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IL SINDACO PISAPIA DEVE MANTENERE
LE PROMESSE

LE SCODELLATRICI DEVONO ESSERE ASSUNTE
DA MILANO RISTORAZIONE

Nell’aprile 2011 Giuliano Pisapia, aspirante sindaco di Milano, alla Camera del
lavoro, di fronte a 800 scodellatrici dipendenti dei quattro appalti legati a Milano
Ristorazione, aveva promesso loro che avrebbe fatto rispettare tutti 1 diritti sia
normativi sia economici contenuti nei contratti. Sono passati quattro anni e nulla ¢
successo. Anzi, nel frattempo, le cose sono peggiorate: nelle cooperative le nuove
assunte lo sono con un contratto al ribasso. Proprio per queste ragioni, e in vista del
prossimo cambio d’appalto, la richiesta oggi ¢ di essere assunte direttamente da
Milano Ristorazione, unica garanzia per essere veramente tutelate. Oggi quelle
donne sono qui per far mantenere la sua promessa a quello che adesso ¢ 1l sindaco di
Milano. Hanno aspettato a lungo sapendo che era molto impegnato a risolvere i mille
problemi della citta. Sono state pazienti, ma ora, sindaco, ¢ tempo di onorare la
parola data.

Sindaco Pisapia il tempo e scaduto

Sul retro la mail che il 13 aprile 2011 I’allora aspirante sindaco Giuliano
Pisapia ha inviato alle scodellatrici riunite in assemblea con i candidati del
centro sinistra alle scorse elezioni comunali.
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-------- Messaggio originale --------
Oggetto:scodellatrici
Data:Wed, 13 Apr 2011 23:17:43 +0200
Mittente:ilaria bartolozzi - ibpress <ilaria@ibpress.it>
Rispondi-a:ilaria@ibpress.it
Organizzazione:ibpress
A:maurizio baruffi <maurizio.baruffi@comune.milano.it>

Buongiorno a tutte. Avrei voluto essere presente questa mattina per poter discutere
personalmente delle problematiche del vostro lavoro, ma altri impegni me lo
impediscono. Ritengo siano inaccettabili le dure condizioni di lavoro a cui siete
sottoposte, non rispettose della dignita professionale. Il Comune di Milano non puo
assecondare o far finta di niente di fronte a situazioni lavorative cosi pesanti, come
quelle a cui siete costrette quotidianamente: salari bassi, precariato, sospensione
obbligata del lavoro nei mesi estivi, a cui si assomma un clima di intollerabili pressioni
verso coloro di voi che sono parte attive nelle proteste contro questo sistema di gestione.
Il rispetto delle lavoratrici, le assunzioni regolari e la trasparenza nell'assegnazione degli
appalti sono le priorita assolute per una corretta ed efficiente gestione del servizio della
distribuzione del pasto nelle mense scolatische, come di tanti altri servizi offerti dal
Comune. Penso che a Milano presto il vento cambiera perché ormai la situazione é
arrivata al limite: le condizioni di lavoro sono sempre peggiori e il precariato € sempre
piti selvaggio. I.'amministrazione milanese deve dare il buon esempio garantendo alle
lavoratrici e ai lavoratori impegnati nei servizi comunali la massima correttezza
professionale e i diritti sindacali fondamentali. Vi invito ad avere fiducia, perché sono
convinto che nei prossimi mesi la politica milanese prendera una strada nuova che ci
vostra vertenza e a presto!

Giuliano Pisapia

ilaria bartolozzi

ibpress - comunicazione / eventi
+ 39.348.0016900

+ 39.02.69900183

skype: ibpress.it
ilaria@ibpress.it

www.ibpress.it

via Pietro di Pietramellara 8
20158 Milano - Itaiia

Unione Sindacale di Base - Lavoro Privato
Via Mossotti 1 20159 Milano Tel. 02683091 fax 026080381
e-mail: rdbmilano@tin.it info@milano.rdbcub.it




Unione Sindacale di Base - Lavoro Privato
Via Mossotti 1 20159 Milano Tel. 02683091 fax 026080381
e-mail: rdbmilano@tin.it info@milano.rdbcub.it



