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UNIONE SINDACALE DI BASE




                                                                               Egr. Prefetto della Provincia di Lodi

                                                                               Egr.  Direttore Generale ASL Lodi

                                                           Egr. Direttore Amministrativo ASL Lodi

                                                                               Egr. Dott. Gatti Direttore Dipartimento Salute Mentale

                                                                               Spett. Commissione Garanzia – ROMA

                                                                               Egr. Dott. Lucchina Direzione

                                                                               Regionale Sanità Lombardia

                                                                               alla Stampa Locale e Nazionale

                                                                               A tutti i Lavoratori

La scrivente Organizzazione Sindacale, i Delegato RSU Aziendale, dopo aver inutilmente espletato il raffreddamento come previsto al Comma 2 dell'Art.2 della Legge 146 del 1990, e sue modifiche, e non avendo mai avute risposte alla lettera inviate per le problematica riguardante il Futuro della RSA (EX Psichiatrico) di Codogno, quale futuro dei Lavoratori, e quale futuro per le degenti.

Pertanto USB non avendo mai avuto notizie, e questo metodo è solo nei confronti di USB, RICORDIAMO AL PREFETTO CHE ALL'INTERNO DELLA RSA DI CODOGNO L'UNICO DELEGATO ELETTO NELLA RSU AZIENDALE E' DI USB, E NELLA RSA E' IL SINDACATO MAGGIORMENTE RAPPRESENTATIVO.

Pertanto USB e iL Delegato RSU Aziendali proclamano dal  8 Ottobre 2012 lo Stato di Agitazione di tutto il Personale ASL Lodi

E AVVIA tutte le procedure di Conciliazione, previsti ai sensi della Legge 146/90, modificata ai sensi dell'Art.1, comma 4 della Legge 83/2000.

CONTRO QUESTA AMMINISTRAZIONE 

· PER AVER VIOLATO L'ART. 28 DELLA LEGGE 300

· PER LE CONTINUE VIOLAZIONI CONTRATTUALI

Se dopo questa Conciliazione non avremo risposte concrete continueremo nella lotta per difendere dignità e rispetto dei Lavoratori, e delle Ospiti

E avvieremo presso la DTL di Lodi tutte le problematiche.

In attesa della Conciliazione attiveremo tutte le lotte in difesa dei Lavoratori

                                                                                                                Distinti Saluti

      RSU/ASL Lodi                                                          USB Federazione Lodigiana Sanità

                                                                                                         Gianfranco Bignamini

Casalpusterlengo 4 Ottobre 2012
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