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Conclusa	  	  la	  vertenza	  SEA	  Handling?!!	  	  
	  
Firma	  tecnica	  sull’ipotesi	  d’accordo	  del	  	  4	  giugno	  2014.	  
Da	   oltre	   un	   anno	   e	   mezzo	   USB	   ha	   sempre	   sostenuto	   che	   sarebbe	   stata	   fatta	   “macelleria	  
sociale”	  con	  la	  creazione	  di	  Airport	  Handling,	  noi	  rivendicavamo	  la	  ricostituzione	  di	  una	  SEA	  
UNICA	  	  attraverso	  due	  bilanci	  separati	  come	  da	  normativa	  UE.	  	  
	  
USB	  ha	  proclamato	  oltre	  17	  scioperi,	  presidi	  e	  manifestazioni,	   	  che	  ci	  hanno	  	  visto	  impegnati	  
su	  tutti	  i	  fronti,	  con	  la	  prospettiva	  di	  ribaltare	  il	  tavolo.	  
	  
La	   paura	   dei	   lavoratori	   è	   stata	   più	   forte	   della	   ragione,	   ed	   ha	   portato	   la	   partecipazione	   alle	  
iniziative	  	  al	  di	  sotto	  delle	  aspettative	  sperate.	  	  
	  I	  Pompieri	  hanno	  sempre	  ripetuto	  il	  mantra:	  “NON	  TI	  PREOCCUPARE	  TANTO	  NON	  CAMBIA	  
NULLA”,	   contribuendo	   insieme	   al	   sindacalismo	  becero	   ed	   infantile	   a	   rendere	   più	   difficile	   la	  
strada	  da	  percorrere,	  	  mantenendo	  	  la	  vertenza	  Sea	  nei	  “confini	  aziendali”.	  
	  
Gli	  	  scioperi	  	  ed	  in	  particolare	  quelli	  del	  16	  e	  del	  30	  maggio,	  sono	  stati	  condivisi	  e	  partecipati	  
da	   quasi	   tutti	   i	   lavoratori,	   creando	   forti	   crepe	   nella	   trattativa	   tra	   azienda	   ed	   i	   cosiddetti	  
sindacati	  “responsabili”.	  
	  
Grazie	   agli	   sforzi	   di	   tutti	   i	   colleghi	   attivi	   ed	   alla	   nostra	   forte	   opposizione	  dentro	   e	   fuori	   dai	  
tavoli	  della	   trattativa,	   si	   sono	  realizzate	  alcune	  condizioni	  come	   l’azzeramento	  degli	  esuberi	  
ed	  interventi	  meno	  gravosi	  per	  i	  lavoratori	  	  con	  l’ipotesi	  di	  accordo	  del	  4	  giugno.	  
	  
Non	  riteniamo	  questa	  una	  vittoria,	  ma	  l’unica	  strada	  ad	  oggi	  percorribile	  per	  poter	  continuare	  
a	  rivendicare	  migliori	  condizioni	  lavorative	  presenti	  e	  future.	  
	  
Apponendo	   la	   firma	   tecnica	   all’accordo,	   USB	   continuerà	   ad	   essere	   la	   parte	   sindacale	   di	  
opposizione	  presente	  alle	  trattative	  future.	  
Ricordando	  infine,	  che	  l’ipotesi	  di	  accordo	  del	  4	  Giugno,	  	  sarà	  comunque	  sottoposta	  al	  giudizio	  
dei	  lavoratori	  attraverso	  l’indizione	  del	  referendum.	  	  
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